STATUT

Stowarzyszenia ,NASZA SZKOLA”

z siedzily w Kalinobwce

Tekst jednolity

Kalinobwka 2012



ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne

§1
1. ,Nasza szkota” zwana dalej Stowarzyszeniem posisddowdé prawry.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zasiopa.

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar kram granig, a siedzih wladz —
Kalinbwka.

§3

Stowarzyszenie opiera swajziatalné¢ na spotecznej pracy cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw aeozatrudnié pracownikow.

84
Stowarzyszenie nmie wywaé odznak i pieczci na zasadach oldlenych w przepisach

szczegotowych.

§5
O przystpieniu do organizacji, o ktorych mowa @& 1 badz wysfgpieniu z nich
decyduje Walne Zebranie Czlonkéw ¢kszaicia kwalifikowang co najmniej 2/3

gtosow cztonkow zwyczajnych bigrych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.



ROZDZIAL I
Cele i sposoby dziatania
§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

o b~ 0N

o

poprawa warunkow ksztatcenia oraz wyrownywanie sztukacyjnych dzieci i
miodziezy wiejskiej,

organizowanie rinych form wypoczynku dla dzieci i mtodzieszkolnej,
przyznawanie pomocy stypendialnej uczniom szczegaindolnionym,
promocja szkoty érodowiska lokalnego,

nawigzywanie kontaktow krajowych i zagranicznych na gianedukacyjno —
wychowawczo — kulturowym,

podnoszenie kwalifikacji pracownikdw edukacyjnych,

7. rozbudowa i modernizacja obiektu szkolnego.

prowadzenigwietlicy srodowiskowej (opiekficzo — wychowawczej) dla dzieci
wiejskich,
zaktadanie, prowadzenie i wspieranie niepublicznptdicéwek éwiatowych

np. ( przedszkola, domy kultury, ogniska),

10.upowszechnianie lokalnych waloréw: historycznyahiflkrowych

I przyrodniczych,

11. kultywowanie rodzimych tradyciji kulinarnych, twomzi ludowej oraz

folkloru.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

4.
5.
6.

wspoétudziat i koordynaegjdziatar w rozbudowie szkoty,

wspieranie interesOw spoteczeolokalnej w rejonie dziatania szkoty,
wspotdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz orgagjami zainteresowanymi
wspieraniem dziatalrioi Stowarzyszenia,

prowadzenie przedszkoli niepublicznych oraz punkpdzedszkolnych,
popieranie i rozwijanie inicjatyw spotecznych ,

roztaczanie opieki nad miodziewiejsks,

6.a.swietlica prowadzi dziatalri@ profilaktyczry poprzez:



a) przygotowanie mtodych ludzi do aktywnego dzneave wikasnym
srodowisku do samodziel§a i inicjatywy,
b) ksztatcenie i samoksztalcenie,
c) poszukiwanie, dobor i rozwoj metod oddgiania wychowawczego,
d) przygotowanie do poszukiwanie zatrudnignia
e) budowanie silnegmodowiska mtodzigowego , ktore &dzie przeciwwag
dla wadliwychrodowisk rodzinnych,

7. opieka nad dziemi w czasie dowozu na z@ja szkolne,

8. wspotprae z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagramigmi,

9. wystpowanie z wnioskami i postulatami pod adresem wiapgainnych,
wojewddzkich i powiatowych,

10.umazliwienie korzystania przez pracownikow edukacyjnyae szkolé
podnoszcych kwalifikacje zawodowe oraz umlovienie podnoszenia ich
stopnia awansu zawodowego,

11.organizag} festynow, pokazéw, szkale konkurséw majcych na celu
upowszechnianie lokalnych walorow w tym tradycjilikarnych, tworczéci

ludowej i folkloru.

ROZDZIAL Il

Czionkowie, ich prawa i obowazki

§8
1. Czlonkami Stowarzyszenia mpQy¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna nme by jedynie wspierajcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdie na:
1) czionkéw zwyczajnych,
2) cztonkdéw wspierajcych,

3) cztonkéw honorowych



§ 10

1. Czionkiem zwyczajnym mi@ by osoba fizyczna posiadap petra zdolngé¢ do
czynndci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, gltagca statutowe
cele Stowarzyszenia.

2. Czionkiem wspieracym maze by osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalngciag Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzpomoc
finansowy lub rzeczow. Osoba prawna dziata przez swojego przedstawiciela

3. Cztonkiem honorowym mi@ byt osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad
w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny sposéb elao zastugi dla
Stowarzyszenia.

4. Czionkow zwyczajnych i wspierggych przyjmuje w drodze uchwaly Zat, na
podstawie deklaracji pisemnej.

5. Nadanie godni cztonka honorowego nagluje przez Walne Zebranie
Cztonkdw, na wniosek Zagdu.

§11
1. Cztonek ma prawo do:
1/ czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadav8izyszenia,
2/ uczestnictwa w zebraniach, konferencjach orgavenych przez wtadze
Stowarzyszenia,
3/ zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatow podesdm wtadz Stowarzyszenia,
4/ korzystania z ugdzen, wiadczeé i pomocy Stowarzyszenia,
5/ noszenia odznaki organizacyjnej,
6/ zaskarania do Walnego Zebrania Cztonkow uchwaty ZdtzStowarzyszenia o

skr&leniu z listy cztonkow.

2. Cztonek zwyczajny obowzany jest do:
1/ aktywnego uczestnictwa w pracach i realizadpweStowarzyszenia,
2/ przestrzegani statutu, regulaminéw i uchwat Si@yszenia,
3/ przestrzegania etyki zawodowej,
4/ optacania skfadek i innyslwviadczé obowgzujacych w Stowarzyszeniu.



8§12

1. Czionek wspieracy i honorowy, z wyjtkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego, posiada prawa ollene w8 12.

2. Cztonek wspieracy i honorowy ma prawo bfaidziat — z gltosem doradczym —
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspieracy jest obowizany do regularnego wywaywania St z
deklarowanychswiadczé oraz przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat
wiladz Stowarzyszenia.

4. Czionkowie honorowi zwolnienigsz optacania sktadek cztonkowskich.

§13
1. Czionkowstwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1/ dobrowolnej rezygnacji z przynalesci do Stowarzyszenia zgtoszonej nénpie
Zarzdowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowiskiinnych
zobowjzan,

2/ smierci cztonka lub utraty osobowa prawnej przez cztonka wspiegaggo,

3/ skrélenia z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwigoezalegania z

optatami przez okres przekracgaj 12 miesjcy.

ROZDZIAL IV

Struktura organizacyjna

8§14
1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
1/ Walne Zebranie Czionkow,
2/ Zarad,
3/ Komisja Rewizyjna z kompetencjamidal Kolezenskiego.



§15

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa & &ich wybor odbywa siw
glosowaniu jawnym bezwzglng wickszacig gtosow. Wybor wiladz nagbuje
sparod nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia zmoprzediaa¢ petnienie funkcji
cztonkom wiadz na nagine kadencje.

3. Uchwaly wiadz Stowarzyszeniazgi statut nie stanowi inaczej, podejmowanevs
glosowaniu jawnym, zwykt wickszaciag glosOw przy obecrioi co najmniegj

potowy ogdlnej liczby gtoséw — cztonkéw (kworum).

8§16
W przypadku ugpienia, wykluczenia lumierci cztonka wladz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy tych wiladz jestpetniany spérdd nie wybranych
kandydatow wedtug kolejsoi uzyskanych gtosow. Liczba dokooptowanych w ten
sposOb czionkéw wiadz nie m® przekroczy 1/3 liczby czionkow wiadz

pochodacych z wyboréw.

Walne zebranie czionkow

8§17
1. Walne Zebranie Cztonkdw jest najagzg witadz Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw bigudziat:
1/ z gtosem stanowtym — cztonkowie zwyczajni,
2/ z gtosem doradczym — cztonkowie wspigcgj honorowi i zaproszenia §pe.
3. O miejscu, terminie i pogrku obrad Zargd powiadamia cztonkOw co najmniej
3 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztanko
4. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow zapadaijzy obecnéci:
1/ w pierwszym terminie — liczba cztonkdéw ollena wg 16,
2/ w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dviiln p&niej od

pierwszego terminu — bez wgdl na liczlg os6b uprawnionych do gtosowania.



§18
Walne Zebranie Cztonkdéw me by zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwotujeat w roku.

Obradami walnego zebrania cztonkow kieruje Zdrav skladzie: prezes,
skarbnik , sekretarz, cztonkowie.
Cztonek usipujacy nie mae wepé w sktad prezydium Walnego Zebrania
Cztonkdw i powotanych na nim komisji.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zamdby sie w kazdym czasie w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zdrz

1/ z wiasnej inicjatywy,

2/ na umotywowaniegdanie co najmniej 6 cztonkdw zwyczajnych.
W przypadkach ok&onych w 8 6 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
winno by zwotane nie piniej niz w ciagu 7 dni od daty przedstawienia

odpowiedniego wniosku Zayaowi.

12.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obradujegezrie nad sprawami dla

ktorych zostato zebrane.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegétnoalezy:

1.

© N o 0o B~ WD

okreslenie gtownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalenie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

uchwalenie buzetu,

wybor i odwotanie cztonkow wladz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdetadz Stowarzyszenia,

ustalanie wysokgi sktadek cztonkowskich oraz innyétviadcze,
rozpatrywanie wnioskOw i postulatow zgtoszonych egrz czionkéw
Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionyath gbrady.



Zarzad

§20
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalém Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na z&gwni ponosi
odpowiedzialné przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

Zarzad skfada si z 7 cztonkéw w tym 1 sekretarza i 1 skarbnika.

3. Posiedzenia Zagdu odbywaj sie w miak potrzeb, nie rzadziej jednakzni

jeden raz w roku.

§21

Do zakresu dziatania Zagdu naley:

1.

o b~ 0N

realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walrggarania Cztonkéw,
okreslenie szczegoétowych kierunkow dziatania,

sprawowanie kontroli nad mgikiem Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbyciajgtku nieruchomego i

ruchomego,

6. powotywanie komisji, okrdanie ich zada,
7. zwotywanie walnego zebrania czionkow,
8.
9

. prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (progvanie, skrdanie),

10. skladanie sprawozdae swej dziatalnici na Walnym Zebraniu Cztonkow,

11.podpisywanie umow cywilno — prawnych. Czlonkamiowpznionymi do

podpisywania w/w umoéw as prezes Stowarzyszenia oraz dodatkowo, jako
drugi upowaniony przedstawiciel Zagdu, skarbnik lub sekretarz

Stowarzyszenia.



Komisja rewizyjna

§22
Komisja Rewizyjna jest wladz Stowarzyszenia powotando sprawowania
kontroli nad jego dziatalriaia.
Komisja Rewizyjna skfada giz 5 cztonkéw, w tym przewodnigeego, jego

zastpcy oraz sekretarza.

§23

Do zakresu Komisji Rewizyjnej natg:

1.
2.

kontrolowanie dziataln&ei Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zardu z wnioskami wynikacymi z przeprowadzonych
kontroli i lustraciji,

prawozadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebraniaikdw w razie
stwierdzenia nie wywzywania s¢ przez Zaragd z jego statutowych
obowigzkow, a take prawozadania zwotania zebrania Zadu,

zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdéw, w razie nie fan@ go przez Zagd w
terminie lub trybie ustalonym statutem,

sktadanie sprawozdae swej dziatalniwi na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

§24
Czionkowie Komisji Rewizyjnej majprawo bré udziat, z glosem doradczym,
w posiedzeniach Zagdu. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie magpetnic
innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna dziala na podstawie regulaminihwalonego przezet

wiadz.
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ROZDZIAL V

Maj atek | fundusze

§25

Majatek Stowarzyszenia stanagwiieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

§ 26
1. Zrodiami powstania maijku Stowarzyszeniaas
1/ optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2/ dochody z nieruchomdoi i ruchomdci stanowacych wiasnéé lub
bedacych w wytkowaniu Stowarzyszenia,
3/ dotacje,
4/ darowizny, zapisy, spadki,
5/ wpltywy z dziatalnéci statutowe.

2. Srodki piengzne niezalenie od zrédet ich pochodzenia mag by¢
przechowywane wytznie na koncie stowarzyszenia. Wptaty gotowkowenyi
by¢, przy uwzgtdnieniu bigacych potrzeb, jak najszybciej przekazywane na
konto.

3. Skiadki cztonkowskie powinny ldywptacane do kicca | kwartatu kadego roku.
Nowo przygci cztonkowie wptacaj skladki wg zasad okénych przez
Zarzad, w chggu 2 tygodni od daty otrzymania powiadomienia oyg@u na
cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodafinansovs oraz rachunkowit zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

§ 27
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentow w przedmiocieaveri
obowiazkow majtkowych Stowarzyszenia wymagang godpisy dwoch osob
bedacych w Zarzdzie — prezesa oraz skarbnika lub sekretarza.
2. Dla waznosci innych pism, dokumentow wymagang dwa podpisy — prezesa

oraz skarbnika lub sekretarza.
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ROZDZIAL VI

Zmiana statutu | rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 28

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj uchwaly o rozwgzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymégalifikowanej
wigkszasci glosow — 2/3 przy obecha co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rezanie Stowarzyszenia mpgy¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw yeginie wtedy, gdy sprawy te
zostaly umieszczone w padku obrad Walnego Zebrania Cztonkow.

. Podejmugc uchwat o rozwihzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przezeaz majtku
Stowarzyszenia.

. W sprawach dotyerych rozwjzania i likwidacji Stowarzyszenia, hie
uregulowanych w statucie, mapdpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 7 kwietnia 1989 roku. Prawo o stowarzyszen{@zh U. Nr 20, poz. 104 z

pézniejszymi zmianami).
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ROZDZIAL VII

Przepisy przegciowe

§29

Statut oraz jego zmiany wchodzi wycie po uprawomaochieniu ¢istosownego
postanowieniagglu rejestrowego.
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